
 

 Gemeinde Rüschegg 
 www.rueschegg.ch 
 
 
Wir suchen auf 1. Oktober 2017 oder nach 
Vereinbarung eine/n 
 

Mitarbeiter/Mitarbeiterin 

Forstkommunalbetrieb (80-100%) 

 

Aufgabenbereich: 
- Selbständige Ausführung aller Forst- und 

Kommunalarbeiten 
- Bedienung Forstschlepper HSM 904 
- Einsatz im Winterdienst 
- Mithilfe und Stv. Brunnenmeister 
- Mithilfe bei der Lehrlingsausbildung 
 

Anforderungen: 

- Ausbildung als Forstwart mit EFZ 
- Pkw-Ausweis Bedingung 
- Freude am Umgang mit Maschinen 
- Wohnsitz in Rüschegg erwünscht 
 

Wir bieten: 

- Vielseitige, verantwortungsvolle und 
selbständige Tätigkeit in einem kleinen 
Team 

- Öffentlich-rechtliche Anstellung gemäss 
Dienst- und Besoldungsreglement der 
Gemischten Gemeinde Rüschegg sowie 
der kantonalen Richtlinien 

- Möglichkeit zur Weiterbildung 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen unser 
Förster und Betriebsleiter Peter Piller Tel. 079 
797 77 72 gerne zur Verfügung. 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen 

sowie Salärvorstellungen richten Sie bitte bis 

31. Juli 2017 an die: 
 
Gemeindeverwaltung Rüschegg 
Vermerk "Stellenbewerbung MA 
Forstkommunalbetrieb" 
Hirschhorn 298a 
3153 Rüschegg Gambach 
 


